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I. A koncepcid elvi alapja: a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz6lo 1993. évi
III. térvény (a tovabbiakban: Torvény) 92. § (3) bekezdése a telepiilési dnkormanyzatok
részére a szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgéltatasi koncepcid elkészitését
irja eld.

A Torvény kimondja: a szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének dnmagukért és
csaladjukért, valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt feleléségén tul — az allam
kozponti szerveinek €s a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata.

Cél: olyan program elkészitése, amely a jelen helyzet feltardsaval meghatérozza azoknak a
feladatoknak a végrehajtasat, melyek az alap és szakositott ellatasok teriiletén a Térvényben
és a végrehajtasi rendeletben megfogalmazodnak.

Szakmai, targyi, személyi elbirasoknak megfelelé mikddés megvaldsitiasa. Az ellatasok a
lakossagszamhoz, demografiai jellemzokhoz, helyi igényekhez igazodjanak.

Feladata: a torvényben kotelezben eldirtakon tdal a lakossag szocidlis vonatkozdsiban
felmeriil6 igényeinek figyelemmel kisérése, lehetoség szerint megoldisa helyben vagy

tarsulési megallapodésban.

I1. Mocsa kozség demografiai jellemzdi:

2021. évi 2022. évi

lakossagi adatok
0 - 14 éves 305 16 312 16
15 - 18 éves 95 18 91 16
19 - 62 éves 1291 16 1267 16
62 év felett 473 6 484 {6
Osszesen: 2164 6 2154 6

Munkanélkiiliség:

A teleplilésen a nyilvantartott 4allaskeresék szamaban 2016-2021 kozotti idoszakhoz
viszonyitva minimalis csdkkenés lathatd. A 2021-es évre a fiatalabb korosztalynal (30 év
alatt) 2,86 % -ra csokkent a munkanélkiiliség. 30 év f6lottieknél atlag 12.37 % a
munkanélkiiliek ardnya. A munkanélkiiliségben legjobban érintett korosztaly a 46-50 év
kozotti korosztaly, itt a legmagasabb 2021-ben 25,71 %.
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Nyilvantartott alliskeresdk szama korcsoportok szerint

: tiap ; Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama osszesen
Fé
" 45 42 38 40 49 35
0SSzesen
20 éves, vagy az alatti Fo 2,00 0,00 1,00 5,00 3,00 2,00
(TS 037) % 4,44% | 0,00% | 2.63% |12.50% | 6.12% | 5.71%
. - Foé 5.00 1,00 3,00 2.00 6.00 1,00
i % |11,11%] 2.38% | 7.89% | 5.00% |12.24% | 2.86%
Fo 3.00 2.00 2.00 5.00 2.00 0,00
30 ¢ 039 ’ ’ : ’ : ’
2630 &3 (T H5L) % | 6.67% | 4.76% | 5.26% | 12.50% | 4.08% | 0.00%
Fo 7,00 6,00 4,00 5,00 6,00 5,00
31-35 év (TS 04
¥ { D % | 15,56% | 14.29% | 10.53% | 12.50% | 12.24% | 14.29%
. Fo 5,00 4,00 5,00 5,00 4,00 2,00
=il ey (I5 Oel) % | 11,11%)] 9.52% |13.16% ] 12.50% | 8.16% | 5.71%
Fo 3,00 7,00 5,00 4,00 7,00 2,00
45 v 42
HlASeeys(I a2l % | 6,67% |16,67%]13,16% | 10.00% | 14.29% | 5.71%
Fo 6,00 5.00 6,00 6,00 7.00 9,00
46-50 év (TS 043 : : ] ’ : ’
év (15 043) %  [13.33%|11.90% | 15.79% | 15.00% | 14.29% | 25.71%
Fo 3,00 5,00 3,00 3,00 3,00 2,00
1-55 év (T
Sl-s3eyils U49) % | 6,67% |11,.90% | 7.89% | 7.50% | 6.12% | 5.71%
Fo 3,00 5,00 3,00 3,00 6,00 6,00
-60 év (T
S0-00e7 (15 045) % | 6,67% |11,90% | 7.89% | 7.50% |12.24% | 17.14%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Foé 8,00 7.00 6,00 2,00 5,00 6,00

Mocsa Kozség Onkormanyzat Képvisel6t-testiilete 2023. majus 30-i iilésén elfogadta Mocsa
Kozség Onkormanyzaténak j 6t évre szo6l6 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat (2023-2028),
amely részletes felmérést tartalmaz a szocidlis problémakrol, valamint felkésziilést, és a
problémak megoldasat, vagy javaslatot a problémék megoldésara vonatkozdan.

Munkahelyet telepiilésiinkon az Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, Posta és a kozség teriiletén
miikodé vallalkozasok biztositanak. Kiemelked6 ezek kozill a Buzakaldsz Szovetkezet, Vali
Fix Kft, Trade Ballast Kft., Li Pack Kft, és az Eltex Kft. A kiskereskedelmi tizletek szama az
elmult években jelentésen nem valtozott. Jellemzd a telepiilésre, hogy a legtsbb
vallalkozasnal és a kereskedelmi €s vendéglatéhelyeken az alkalmazottak tobbsége helyi
lakos.

Jelent6sebb munkaltatok Tatan, Tatabanyan és Komaromban miikédnek, ahol tdlnyomorészt
fiatal betanitott munkasokat alkalmaznak. A kozségiinkbdl 4ltalaban kozvetlen buszjarattal,
sajat gépkocsival jutnak el a munkavallalok a munkahelyekre. Az egyénileg utazok a magas
kozlekedési koltségek miatt egyre nehezebb helyzetben vannak. Munkahely keresés esetén
hatranyt jelent a vidékrol torténo bejaras.

A szocidlis szolgéltatas tervezési koncepcié készitésekor figyelembe kell venni, hogy a
koncepcio nem mondhat ellent az alaptdrvénynek, az egyetemes emberi jogoknak. Illeszkedni
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kell az emberi jogok hazai, eurdpai uniés dokumentumaihoz. Figyelembe kell venni a
szocialis ellatasokrol, gyermekek jogairdl, az esélyegyenléségrol szolé hazai térvényeket és
rendeleteket.

II1. A szociilis szolgaltatis minden teriiletén alapelv:
e Szocialis biztonsag

Csaladvédelem

Gyermekek, fiatalok védelme

Diszkriminacié tilalma

Emberi méltosag biztositasa, megbrzése

Esélyegyenloség elve

Egyenl6 hozzaférés elve

Panasztétel, jogorvoslati lehet6ség

Legf6bb érték az ember, ennek érdekében és védelmében sziikségletei szerint kell kialakitani
a szolgaltatasokat egyénre szabottan. Torekedni kell a szocidlis biztonsdg megvalositasara,
lehetdvé kell tenni, hogy az emberek ismerjék lehetéségeiket. A szocidlis teriileten dolgozok
szakmai munkajat folyamatos képzéssel és tovabbképzéssel kell segiteni.

A koncepci6 kidolgozasahoz, megvalositasahoz sziikséges:
o Atfogé kép adésa a jelenrdl,
e Meg kell hatarozni a fejlesztési feladatokat,
e Meg kell sziintetni a hidnyokat, 6nalléan vagy tarsulasba,
e EI6 kell segiteni a szocidlis szolgaltaté rendszer mikddését, fejlodését.

IV. Onkorminyzat feladata szabilvozdsi hatiskirében

Rendeletalkotds, illetve annak folyamatos feliilvizsgalata az egyes ellatasi formak
szabalyozasarol.

Egylittmikodési szerzédések létrehozasa mas 6nkormanyzatokkal, kistérségi tarsulassal.
Er6forrasok fejlesztése, fenntartéi, miikodtetd szabalyok, eljarasok kidolgozasa,
feliilvizsgdlata.

Feladat:

Az odnkormanyzat kozigazgatasi teriiletén €16 valamennyi lakos szocidlis biztonsaganak a
megteremtese.

Fokozott odafigyelést igényelnek a csonkacsaladok, szenvedélybetegek, fogyatékkal €16
személyek.

Fogyatékos személyek életfeltételeinek javitasa, specialis szolgaltatasok biztositasa.
Intézményben elsésorban az idéskortak, fogyatékkal €16k ellatasanak biztositasa.

V. Pénzbeli és természetbeni ellatdsok a jelenlegi hatalvos jogi szabalyozas alapjan:

Mocsa Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 10/2021. (IX.22.) onkormanyzati
rendelete - a szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrdl - alapjan.

Szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellitasok

Mocsa Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2021. (IX.22.) onkormanyzati
rendelete - a szocidlis €s gyermekvédelmi ellatasokrol - alapjan az alabbi pénzbeli ellatasok
igénybevételére van lehet6ség:



L. Eseti teleptilési tamogatasok:
- Lakhatdshoz kapcsolddo telepiilési tamogatas
- Gyogyszerkiadédsok viselésének segitése
- Rendkiviili telepiilési tamogatas
Telepiilési sziiletési tamogatas
- Telepiilési kardcsonyi tamogatas
II. Rendszeres telepiilési tamogatasok:
- Rendkiviili telepiilési tamogatas
- Telepiilési gydgyszertamogatas
- Telepiilési lakasfenntartasi tamogatas

A rendkiviili telepiilési tdmogatas nyujthatd eseti, vagy rendszeres rendkiviili telepiilési
tamogatas formajaban.

Eseti rendkiviili telepiilési tdmogatast kérhetnek a lakosok rdszorultsagra, elemi karra,
iddskorra és temetési koltségekre tekintettel.

Telepiilési sziiletési tAimogatas
Telepiilési sziiletési tamogatas megdllapithato egy alkalommal, a sziilok gyermekvallaldssal
jaro anyagi terheinek cstkkentéséhez.

Telepiilési lakasfenntartisi tAmogatas:
Lakasfenntartasi tdmogatas nytjthaté a koéziizemi szolgéltatasok dijanak enyhitésére. A
tamogatas a lakasfenntartasi kiadasok viseléséhez nyujt segitséget.

Telepiilési gyogyszertimogatas:
A szocidlisan raszoruld személyek, az 6nkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek
mellett méltanyossagbol kérelmezhetik a jogosultsag megallapitésat.

Szocialis szolgaltatasok:

Etkeztetés:

Elsésorban idéskoruak veszik igénybe a felndtt lakossagbol. Igény szerint az dnkormdanyzat
az étel kiszallitasat biztositja.
Az étkeztetés biztositasanak a célja: legaldbb napi egyszeri meleg étel biztositdsa
azoknak a személyeknek, akik azt ¢nmaguk részére /egészségi. vagy mentdlis problémak
miatt/ biztositani nem tudjak.

Hadazi segitséonyujtds:

Ahazi segitségnyujtas célja, hogy gondoskodni kell azokrol az egészségi allapotuk miatt
raszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi format igénylik.

A szolgaltatas feladata: segitséget nyujtani a raszoruldnak sajat komyezetében életkoranak,
egészségi allapotanak megfelelen.

A hazi segitségnytjtas keretében biztositani kell, az alapveté apolasi feladatok elvégzését, az
ellatott €s lakokdryezete higiénids koriilményeinek megtartasaban valé kézremiikodést, és a
vesz€lyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében €s azok elharitasaban vald segitségnynjtast.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast a Komarom és Koérnyéke Onkormanyzati tarsulds
keretében latja el az onkormanyzat.



Csalddsegités és Gyermekjoléti szolgdltatds:

Az Onkormanyzat a Komaromi Tam-Pont Csalad és Gyermekjoléti Intézmény utjan biztositja
a gyermekjoléti szolgaltatasokat. A Csalad-¢s Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje heti
négy nap az Onkorméanyzat épiiletében, végzi a szolgaltatoi tevékenységét. Tartja a
kapcsolatot a gondozott csaladokkal csaladlatogatast tesz az otthonukban. Fogadja 6ket az
iroda helyiségben. Ezen gondozadsok formédja: alapellatas, eseti tanacsadas, iigyintézési
segitségnyujtas, alapellatds keretében torténd esetvitel, illetve a hatosag altal kirendelt
védelembe vett csaladokkal valo munka. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere a
csaladsegitd munkajat segiti, abban az esetben, amikor hatosagi intézkedésre van sziikség
(gyédmhivatal). A csaladsegitd ebben az esetben javaslatot ir a Kozpont felé, ekkor
kapcsolédik be az esetmenedzser a csaladsegitd munkajaba: védelembe vétel, csaladba
fogadas, illetve nevelésbe vétel esetén. Havonta egy alkalommal latogatja a gondozott
csaladokat. Intézményekkel, hatdsaggal tartja a kapcsolatot (gyamhivatal, rend6rség) illetve
szorosan egylittmiik6dik a csaladsegitével.

V1. Személves gondoskodast nvijto ellatasok:

A Torvény alapjan a szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokat kell biztositani. A torvény kimondja a szocidlis raszorultsagot, de nem hatarozza
meg pontosan, hogy milyen paraméterek fennélldsa esetén rdszorult valaki. Eppen ezért
minden olyan rdszorultnak szolgaltatast kell biztositani, aki ezt igényli és egészségi dllapota,
¢letkora, jovedelmi helyzete miatt erre szliksége van. A személyes gondoskodas magaban
foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

A Torvény 57. § (1) bekezdése alapjan Szocialis alapszolgaltatasok:

..a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b)

c) az étkeztetés,

d) a hazi segitségnyujtas,

e) a csaladsegités,

f) a jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas.

g) a kozosségi ellatasok,

h) a tAmogat6 szolgaltatas,

i) az utcai szocialis munka,

j) a nappali ellatas.

(2) A személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast

a) az apolast, gondozast nyljtd intézmeény,

b) a rehabilitacids intézmény,

¢) a lakdotthon [a tovabbiakban a)—c) pont egyditt: tartds bentlakdsos intézmény],

d) az atmeneti elhelyezést nydjté intézmény [a tovabbiakban a)—d) pont egyiitt: bentlakdsos
intézmény],

e) a tamogatott lakhatas,

f) az egy¢€b specidlis szocidlis intézmény nyujtja.”

VII. Jelenleg miikédé szocidilis ellatasok:

Jol miikodik a teleptilési onkormanyzati rendeletben meghatarozott ellatasok biztositasa.
Mocsa Kozség Onkorméanyzata 2004. jinius 29-t6] tagja a Komédrom és Kéryéke
Onkorményzati Tarsulasnak. Az &néllé jogi személyiséggel rendelkezé tobbeélu kistérségi
tarsuléds keretében az alabbi térségi feladat és hataskorok ellatasa biztositott telepiiléstinkdn is:
a.) egészségligyi ellatas;




(Métv. 13. § (1) bekezdés 4. pontja szerinti egészségiigyi alapellétas)

b.) csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem;

(Métv. 13. § (1) bekezdés 8. és 15. pontja szerinti, gyermekjoléti szolgaltatdsok és elltasok;
sport, ifjusagi tigyek)

c.) szocialis ellatas:

(Motv. 13. § (1) bekezdés 8a. pontja szerinti szociélis, szolgaltatasok és ellatasok)

d.) teriiletfejlesztés és egyes telepiilésiizemeltetési feladatok

(Motv. 13. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja szerinti telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;
telepiilésiizemeltetés)

e.) belso ellenérzés

Jelentkezd problémik: forrashiany. Helyben nem Iétezé ellatasokhoz nehéz a hozzaférés,
helyhiany és magas téritési dijak miatt. Képzés, tovabbképzés 6szténzése, targyi feltételek
tovabbi javitasa.

Szocidlis informacios szolgaltatas:

Célja, hogy a Torvényben meghatdrozott, illetve egyéb, a szociélis biztonsag
megteremtéschez kapesolodo ellatisokrdl és szolgaltatasokrol, valamint az igénybevételitkre
vonatkozo szabalyokrél az igénylék megfelelé tajékoztatast kapjanak. Onkormanyzatunk
tarsulas formdjaban latja el, ezen térvényi feladatat.

Osszegzés:

A telepiiléshez tartozd Témord puszta és Boldogasszony puszta, ahol olcsébban juthatnak
ingatlanhoz a csalddok, ezért jellemz8en a részoruld csaladok koltéznek ezen kiilteriileti
ingatlanokba.

A fels6oktatasi intézményekben tanulokat a Bursa Hungarica sztondij palydzat keretében
tamogatja.

Az onkorményzat tovabbra is kiemelt feladatként kezeli az alapellatasok biztositasat, és a
meg¢lhetési gondokat enyhité kedvezmények —segélyek- nyujtasat.

Jovoképiink

¢ Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak/mélyszegénységben él6k tarsadalmi,
egészségligyl, szocidlis téren is a helyi kozosségi életbe beilleszkedve, a kozosségi
normdkat betartva képesek €lni.

* Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben é16k életksriilményei javuljanak.

* Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, sportolasat, egészségét, fejlesztését.

* Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a megbecsiilést a csaldadon beliil és a
munkahelyeken.

* Folyamatosan odafigyelink az id6sck életkoriilményeire, egészségi allapotara,
ellatasara.

* Kiilongs figyelmet forditunk a fogyatékkal él8k életére, munkéaba allasuk segitésére, a
programokon valé akaddlymentes elGsegitésére, egészségi allapotukra.

Tovabbra is az a térekvés, hogy kiemelt figyelmet kapjon:
« A palyazati lehet6ségek. Ennek érdekében fontos a palyézati 6nrész biztositasa és az
Onkorményzatnal az egyes osztalyok €s csoportok, tovabba az intézmények kozotti
szakmai egylittmiikodés a lehetdségek maximalis kihasznaldsa érdekében. |
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o A lakossdg tdjékoztatasa. Az intézményekben dolgozd szakemberekkel és az
egylittmiik6do civil szervezetekkel kozosen, a lakossdggal vald rendszeres parbeszéd
segitségével segithetd a szolgaltatasokrol valé tajékozottsag.

o A folyamatos szakmai képzés. Az dgazathoz tartozé szakemberek képzése és
Onképzése elemi feltétele és egyben biztositéka is annak, hogy a szakmaval
kapcsolatos kihivasoknak optimalis modon lehessen megfelelni.

e A civil és egyhazi fenntartokkal valé folyamatos kapcsolattartds. A nem allami
fenntartokkal térténé kapcsolattartas és segité egyiittmiikodés biztositja a hatékony
feladatellatast.



